
Раздел VI Перечень рекомендуемых мероприятии по улучшению условии труда

Наименование стоуктуоного пол

Структурные подраз 
деления, привлекав Отметка о выполне-. -

разделения рабочего места "Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок выполнения мые для выполнения 
мероприятия

НИИ

1 2 3 4 5 6
Общепсихиатрическое отделение

1 Заведующий отделением врач 
психиатр

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

2 Врач психиатр

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условий 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействий 
напряженности

8 Старшая медицинская сестра

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

9А 22А(9А) 23А(9А) Медицинская 
сестра палатная (постовая)

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

10А 20А(10А) 21А(10А) Медицин 
ская сестра процедурной

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских

Улучшение условии 
труда

Раздеп VI Перечень рекомендуемых мероприятии по улучшению условии труда
Страница 1 из 4



1 2 3 4 5 6
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче
Снижение неблагопри 
ятных воздействии
напряженности

11 Медицинская сестра приемного 
отделения

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

Поликлиника

12А 13А(12А) 14А(12А) Медицин 
ская сестра

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче­
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

Вредные условия труда обусловлены спецификой трудо 
вой деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Отделение оказания помощи лицам находящимся в состоянии алкогольного наркотического или иного токсического опьянения (вытрезвитель)

15 Медицинская сестра

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

Поликлиника

24 Медицинская сестра

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

25 Медицинская сестра по функци 
онапьнои

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов

Улучшение условии 
труда
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диагностике труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 

осмотров применение средств индивидуальной защиты

йыядрИТЬ Р°ЖИЦЛ'РУДЯМП1Л*'1*Я рязрябптяынкил с уие__
Снижение неблагопри

том указании МР 2 2 9 2311 07
ятных воздействии 
напряженности

Общепсихиатрическое отделение

26 Врач психиатр

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

27 Врач психиатр нарколог

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

28 Медицинский психолог
Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указаний МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

Отделение оказания помощи лицам находящимся в состоянии алкогольного наркотического или иного токсического опьянения (вытрезвитель)

34 Кастелянша

1 Выполнить рационализацию режимов труда и отдыха 
работников с учетом указании МР 2 2 9 2128 06 преду 
смотрев дополнительные удлиненные регламентирован 
ные перерывы в течение рабочего дня

Снижение вредного 
воздействия тяжести

35 Помощник по уходу

Вредные условия труда обусловлены спецификой тру 
довои деятельности необходимо соблюдение режимов 
труда и отдыха соблюдение периодичности медицинских 
осмотров применение средств индивидуальной защиты

Улучшение условии 
труда

Внедрить режим труда и отдыха разработанный с уче 
том указании МР 2 2 9 2311 07

Снижение неблагопри 
ятных воздействии 
напряженности

Дата составления 04 04 2024

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условии труда
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Главный врач
(должность)

Луговина Оксана Владимировна
(ФИО)(пс&ийсь)

I по проведению специальном оценки^словии труда

Юрисконсульт
(должность)

Специалист по кадрам
(должность)

Главная медицинская сестра
(должность)

Специалист по охране труда
(должность) (подпись)

Эксперт (ы) организации проводившей специальную оценку условии труда

________________ 5638_________________
{№ в реестре экспертов) “ ~ (подпись)

Перцева Марина Николаевна
(ФИО)

Лыткина Ольга Юрьевна
(ФИО)

Мужикова Елена Николаевна
(ФИО)

Жерихина Татьяна Николаевна
(ФИО)

Деев Сергеи Юрьевич 
(ФИО)'

/У УУ
(дата)

{Ми Шм.
(дата)

04 04 2024
(дата)
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